Pengaruh Good Corporate
Governance Terhadap Nilai
Perusahaan Dengan
Pengungkapan Corporate Social
Responsibility Sebagai Variabel
Moderating

by Muhammad Agus Sudrajat Diyah Santi Hariyani

Submission date: 22-Feb-2019 01:33AM (UT C-0800)
Submission ID: 1081893615

File name: 10._PROSIDING_UNIBA.pdf (2.8M)

Word count: 257

Character count: 1241



Semiriar Nagonal & Call For Paper UINIBA 2015
Industei Kreetif: Kebijokan dan Prakiik

PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP
NILAl PERUSAHAAN DENGAN PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY SEBAGAI VARIABEL MODERATING
(STUDI KASUS PADA BANK SYARIAH DI BEl TAHUN 2009-2012)

Muhamad Agus Sudrajat, Divah Santi Harivani
Sekodal Tingg' dmy Ekonomi Oharma [swera Madian
Email: ooy sudroodEd FrI0.C dyerthi&yohoo.com

ABSTRACT

The purpose af this studly i 1o provide empincel evidence thet good corpovate governance that
offect the walue of the company and provides empincal evidence that covporate sooial
respansthility discioswne mey maderate the relptonship bebaween goed conporgte gouermance m
firm volire Isamie Bk Msted on Bhe Indomesma Stook Exchonge,

This study uses secondory dota, omnus regorts (slamic Sank Mied on the Stack Exchanmge 2005-
2012 periog. Date woas collected wsing Confent Amalysis method. The sompiiag technigue wsing
purposive somplng method, the number of soimgies b DN Sfiay as momy a5 28 somples.
HEporhess testing is dane by lsing ¥near regressian anallsis,

The results show, that the Googd Corparaie Geverance (BCG) sipnficontly affects the wolue af
the Company, while testing of Good Corporate Governonce (G0G] wirh varabde moderasting
Corporate Sochal Responsibiity (C5R] does not signifioontly affect the value of the compeny af
Bank Srarioh Registered i OE!

Keywords © Good Corpovate Gaevarmonde (GOF), Corgorete Socinl fesgardiility (CSR), Firm Waloe
(Tobiasdh

PENDAHULLAN
A, Latar Belakang Masalsh

Corporale Sociol responsibility merupakan suatu bentuk banggung jawakb diari masing-masing
perusahasn terhadap fingkunganfsosial pada umunya. Legitimacy theary mematakan babwa
organisasi hanya bisa bertahan apabdla masyvarakat dimana organisasi tersebut berada merasa
bahwa organisasi beroperasi berdasarkan skistem nilai yang sama dengan sistem nilai yang dimiliki
cleh masyarakat. Covporabe Sociol Responsihility (CSR) tidak lagi dihadapkan pada tanggung jawab
vang bherpljak pada single bottom iine, yaitu nifad perusahaan (corporote wilvel vang direfleksikan
dalam kondis keusngannya (finoneisl) sag. Tapl tanggung jewab perusohasn harus berpijak pada
triple bodtiarm Knes. D8 sini Bodfom Unes lainnya selain faasciol jugn ada sosial dan lingkungan, karena
kondisi kewangan saja tidok cukup menjamin nilai perusahoan tumbuh secara berkelanjutan
{sestainoble). Keberlanjutan perusahaan hanya akan terfamin apabila perusahaan memperhatikan
dimensi sosial dan Bngkunzan hidup. Swedah menjadi fakta bagaimana resistensi masyarakat sekitar,
di berbagai tempat dan wakiu muncul ke permukaan terhadap perusahaan yang dianggap tidak
memperhatiian aspek-aspek sosial, ekonomi dan Engkungan hidupmya {Kusumadilaga, 2010

Elpstein dan Freedman 1994 dalam Anggraind (2006] untuk membukbikan kepedullan
perusahaan akan kondisi sosial dan lingkungan, perusahaan mengungkapkan tanggung awak sosial
dan lingkungan |Corporate Sociol Responsibilily) perusahaan dalam laporan tabnenan. Dengan adanya
pengungkapan C5R, itu akan membantu peruiahaan dalam menyampaikan ke publik itu maupun
iryestor bahwa sefain ingin mendapatkan profit, Pensahaan juga memperhatilan kondisi sosial dan
fingkungan sekitar. Sarana pangungkapan informas social atau yang dikenal dengan laporan
berkelanjutan [sustaingbility reporting! berguna memberikan informasi kepada para investor
tentang berbagai kepiatan sosial yang telah dilakukan perusahazn karena investor individual tertarik
dengan informmasi soslal yang dilagorkan dalam Faporan tahunan.
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Dalam penelitian yang dilakukan oleh beberapa penaliti sebelumnya, mendapatkan hasil
penelitian yang berbeda, penelitian yang dilakukan oleh Lutfilah Armanti (2009, dalam penelitizn
yvang  berjudul Pemganih Good Corporate Goweragnce Terhadap MNidad Perusahaan Dengan
Pengungkapan Corgorgte Socisl Responsibility Sebagai Voricbe! Pemoderesi (Studl Kasus Pada
Perusahaan Rokok di BEY), menyatakan hasil balvwa GOG serbukti berpengaruh negatif techadap nilai
perusahsan narmun tidak signifikan, pengunghapan C5F sebagai variabel permoderas bidak terbukti
barpengdrun terhadap nilai perusshaan,

Penelitian yang dilakukan cieh Reny Dyabh Retno M. {20100, dalam penefitian yang berjudul
Pangaruh Good Corporete Governance Dan Pengungkapan Corporote Social Responsibility Terhadap
Milai Perusahaan menyatakan hasil bahwa G0G berpengaruh positf terhadap nilal perusahazn
demngan variabel kontrod ukuran perusahean den leverage pada perusahazn yvang terdaftar di BEI th
2007-2010, Pengungkapan SR berpengarub positif dan tidak signifikan terhadap nilad perusehasn
dengan variable kontrol ukuran perusahaan, serta GOE dan pengungkapan C5F berpengaruh positif
terhadap nilai perusahaan,

Pada penelitian sekarang, alasan dalam pemiBhan studi kasus yaitu pada Bank Syariah yang
rerdaftar di Burse Efek Indonesia dikarenakan seperti yang dapat kita linat, bawasannya pada sast ini
terdapat banyak sekall bank-bank umuem (koavensional] yang juga membuka dengan bentuk syariah.
Sedangkan banyak pola cpesifikes! layenan/produk darl masing-masing Bank Syarah vang
kemungkinan besar sangal jauh dibandingkan Bank Konvensional pada emunya. Fenomena ind yang
akan diangkat dalam penelitian kali ini. Mengenni bagaimana laporan keuangan dalam macing-
rasing Bank Syariah vang terdaftar di Bursa Efek Indoneda (BEI) vang kita ambil dan annual report
yang terters di BEl pada tahun 2009-2002, yvang akan dibuktikan kaitan pengaruhnga terhadap nila
parusahaan ersebut

Penelitian-panelittan terdahule dilakukan dengan tujuan yang sama dengan penelitian saat
inl, peredaan u@amanya terdapat pada vasiabel maupun dalam hal studi kasusnya, sehingga peneliti
vertarik untwk mensaliti Bank Syariah yang Terdaftar di BEl dengan harapan apakah penelitian yang
dilakukan pada sast Ini akan menghasilkan kesimpulan yang sama atad tidak, sehingpa bisa
barrmanfaat bagi para investor dalam pengambilan keputusan wntuk berinvestasi. leh karena itu,
penaiti mengambil judul “Pengarub Goed Covporate Governance Terhadap Milal Perusahaan
Dengan Pengungkapan Cofporate Sociol Responsibility Sebagai Voriobe! Moderating [Studi Kasus
Pada Bank Syariah di BE Tahun 2009-2012)",

Berdasarkan uraian latar belskang di atas, maka rumusan masalah dalam penefitian i
adalah sebagai berikut: 1) Apakah terdapat pengarub good corporate gowvernonce tarhadap nilai
perusahaan ? dan 2] Apakah pengungkopan corporgie social responsibility dapat memoderasi
hubungan antara goad corporale gosemonce terhadap nilal perusahaan Bank Syarlah yang terdaftar
di Bursa Efek Indonesia (tahen 2009-2012) ¥

Tujuan penelitian ini adalah; 1] Memberikan bukti empiris babwa terdapat pengarub good
covporgle govermaioe terhadap nilai perusahaan 7 odan 3] Memberikan bukti empiris babwa
pengungkapan corporate sociol responsitility dapat memoderasi hubungan antara good corporete
governance terhadap nilai perusahaan Bank Syariah yang terdaftar di Bursa Efek Indonesiz (tahun
2009-2012) ¥

B. TIMJAUAN PUSTAKA DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS

Landzcan Teorl
1. Good Corporate Governance [GCG)

Pada tabun 1934, isu good corporate governones muncul karena terjadinga  pemisahan
antara kepemilikan dan pengelolaan perusahaan (Berle dan Means 1934 dalam Achmad 0. 2004],
Hubungan agensi ada ketiks sakah satu pihak {principel] menyews pihak fam [ogent] untuk
melakzanakan suatu jasa dan, dalam melakukan hal itu, mendelegasikan wewanang untuk membaat
keputusan kepada agen tersebut. Dalam suzbu korporasi, pemegang saham marupakan prinsipal dan
CED adalah agen mereka. Pemegang saham menyewa CEO dan mengharapkan ia untuk berundak
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bagi kepentingan mereka, D tingkat yana lebdh rendah, CED adalah prinsipal dan manajer unit bismis
adalah agennya. Salah satu elemen kunci darl teon agensi adalah bahwa prinsipal dan agen meamiliki
preferansi ptau tujuan yang berbeda.

Menurut Brigham dan Houston (2008 26-31) para mangjer diberi kekuasaaan aleh pemilik
perusahaan, yaitu pemegang saham, watuk memboat kepotusan, dimana hal ini menciptakan
potensi konflik kepentingan yang dikenal sebagai teorl keagenan (ogency theary). Hubungan
keagenan [pgency relebiormiiip] tergadi ketika satu atau Iebik individo, yang disebut sebagai pringipal
menyewia individu atau organisasi lain, yang disebut sebagai agen, untuk melakukan sejumiab jasa
dan mendelegasikan kewenangan untuk membuat keputusan kepada agen tersebut

Corporate governonce  merupakan faktor fundamental untuk meningkatkan  kinerja
perusghaan secara sustainohls (Aras 2011} Prinsip-prinsip utama darl good corporode governance
yang menjadi indikator, sebagalmana ditawarkan obeh Orgondzation for Economic Cooperation and
Devetopment (OECD) (Wardhané 2008: 3] adalah :

a)  Tronsperency (Transparans]
b} Accourtobility (Akuntabilitas)
cl Responsibility [Responsihilitas)
d} Independercy |Independean)
&l Foimess [Keadilan]

2. Corporete Social Responsibility (CSR]

Gray &, of, (1996) datan Nor Hadi (2011 ; 38} berpendapal bahwa legitimasi meropakan
cl SpEtemse-ariented wiew of orgonisation ond sociedy permis us fo focus on the role af
informotion gnd disdosure i the refotionship between prgonisetions, the stote. mafviseals and
qroup”,

The Waorld Business Council for Suftoinable Dewelopment (WEBCSD) mendefinisikan corporote
sociel responsibility: “Continuing commitment by business to behave ethicolly ond contributed fo
ECofie aevslopment while improwving the quality of fife of the workforce ond thelr fomilies os well
os af te local community and society ot lorge” {Nor Hadi, 2011: 47]

Definisi tersebut  menunjukkan  tanggueng  jawab sosisl pesusabasn  (corporale  <ocial
responsibility] merupakan satu bentuk tindakan yang berangkat dari pertimbangan etis perusahsan
yang diarabkan untuk meningkatkan ekonami, yang dibarengi dengan peningkatan kualitas hidup
bagi karyawan berikut keluarganya, serta sekaligus peningkatan kualitas hidup masyarakat sekitar
dan masyarskat sacara lebif luas,

Geay et of. [1995b) dalam Muhamad Bizal Hasibuan (2001 16-17) menyebutkan tiga studi
yaitu “Fertarna, Dicision-wsefulness studies; penelitian yang dilakukan oleh beberapa  pensedid
menemuian bukll babwa informasi sosial dibutuhkan oleh wers seperti; para analis, bonker, dan
pitak lain yang terlibat, Penelitian tersebut menyebutkan Bahwa informas akthitas sosial
perusahaan adalah pada posisi “Moderately important ™,

Kedua, Coonomic theory study; studi dalam corporade responsibility reporting ini mendasari
pada economic ogency theory dan aooounting positive theory yang menganalogikan manajemen
adalah agen dan suatu prinsipal. Prinsipal diartikan sebagai pemegang saham atau troditiong! vsers
laim, namun pengertian users tersebut telah berkembeang menjadi seluruh faterest group perusahaan
vang bersangkutan. Sebagai agen, manajernen akan berupays mengoprasikan perusahzan sesual
dengan keinginan publik [stokehalder]

Ketiga, Sociel gand pofitical theory studies, Bidang ini menggunakan teon stokeholder, thepry
lagitimasi arganires dan theary economy  public. Teod stokeholder mengidumsikan  babwa
perusahain berusaba mencari pembenaran dan para stokehoider dalam menjalankan operasi
perusghaanya, Semakin kuat posisi stekeholder semakin besar pula kecenderungan perusahazn
mengadaptasi din terhadap keinginan para stokeholdernya®,

Pengungkapan C5R berpengaruh pada nilal perusahaan. Hal inl sejalan dengan paradigma
eniightened seilf-interest yang menyatakan bahwa stabilitas dan kemakmuran skonomi jangka
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panjang hanva dapat dicapai jike perusabaan melakukan tanggung jawab sosial kepada masyarakat
(Hartanti, 2006 dalam Mi Wayan Rustiarini, 2010),
3. Milai Perusahaan (Tobin's Q)

hWienurut Andri dan Hanung [2007) dafam Nica Febrina (2010: 5] nilal perusahaan adalah nilai
jual perusahaan atou nilal wembuh bagl pemegang saham, ndlai perusahaan akan tercermin dan
harga pasar sahamnya. Milal perusahaan menorut Rika dan Islahudin (2008: 7] didefinisikan sebagai
nilai pasar. Milai perusabaan dapat memberikan kemakrmuoran pemegang sabam secara maksimom
apabila harga saham perusahaan maningkat. Semakin tinggi harga sabam, maka makin tinggi
kemakmuran pemegang saham, Lintuk mencapai nilai perusahaan umumnya para permodal
menyerahkan pengelolaannya kepada para profesional. Para profesional diposisikan sebagai
rmanajer ataupun kombsarls.

Wilal perusahaan dalarm penelitan nl diukur dengan menggunakan Tobin's O, Fengukuran
nilai perusahaan dengan Tobir's O divakini bisa memberikan gambaran mengenai peniladan pasar
terhadap perusahaan, karena Tobin's O didapat dari nilai pasar ekuitas ditambeh nilai pasar hutang
dibagi dengan nilai buky aktiva. Tobin's O rmemberikan gambaran tidak hanya pada aspek
fundamental, betapi juga sejauh mana pasar menilad perusahaan dari berbagai aspek yang dilibat
obeh pihak luar bermasuk investor (Hastuti 2005}, Tobin's O telah digunakan oleh Himmelberg ef of,
(1999, Itturiaga dan Sanz (2000), Makaryanawat {2002}, Suranta (2002), Suranta dan Midiastuty
(2003) dam Suranta dan Machfoedz [2003) dalam Hastuti (2005) uwntuk mengukur  kinerja
perusahaan, yang diremuskan sehagal berikut

0 = [MVE + DEBT} / TA

Dimana :
o ¢ Kinerja Perusahaan [Tabin's 0
PAVE  : Nilai Pasar Ekuitas {WYE = closing price x jumlah saham beredar)
DEBT  : Tatal hutang
Ta i Total aktiva

Keats er al. [1988] juga menegaskan bahwa nilai perusahaan merupakan sebuah konsep
vang sulit. baik definis| maupun dalam penguburannya, karena sebagai sebuah konstruk, kinerja
bersifat multidimensional dan oleh karena tu pengukwan dengan mengounakan  dimensi
pengukuran tunggal wdak rmampu  memberikan  pemshaman yang  komprehensif.  Sehingga
Swearmidass of of, (1987] (dalam Hastuti 2005] menyimpulkan bahwa ukuran kinerja yang cocok dan
layak tergantung pada keadaan unik yang dibadapi peneliti, Tobin's O merupakan ukuran penilaian
vang paling banyak digunakan dalam data kewangan penesahaan. Mama Tebin's O berasal dari Jarmes
Tobin dari ¥ale University setefah dia memperaleh hadizh nobel

hWiorck et al. {L98B) dan McConnell b ol [1990) Hastuti (2005) menggunakan Tobin's
0 sebagal pengukuran kinerja perusahaan dengan alasan bahwa dengan Tobin's 4 maka dapat
diketahus market wofue perusehaan, yeng mencermeankan keunlungan masa depen perusahaan
sepertl Bl waat ini

Morket volre dipengarvhi oleh i dari informasi asimetri, frekuensi atau voleme insider
troding, dan likuiditas, sedangkan aliran laba tidak terpengarsh oleh tiga hal tersebut karena aliran
laba dalam laporan  kevangan  konvensional  tidak mengungkapkan  variabelvariabel  yang
mempengamuhl maorket volwe. Sehingga hasé tingkat pengemballan yang dilaporkan dapat berbeda
dengan yang diperoleh investor, begitu [uga dengan nilai market velue saham yang diperdaganghkan
juga mengalami perbedasn. Sebagal contah, jika ada perbedaan yang signifikan dalam  lkulditas
pada dua ekuitas yaitu equlty fivuid dan equity non-Nkeld, eguity lkwd (modal lancar) yang rendah
hams menswarkan tingkat pengembalian yang dilaporkan nilaimga cukep tinggl untuk mengurangi
kerugian dalam likuiditas, Fauity ki yang memiliki tingkat pengembalian tinggi digunakan untuk
menarik rvestor agar membeli eguity tersebut, Odeh karena itu, Wernerfield e ol |[1988)
menyimpulkan bahwa Tobin's O dapat digunakan sebagai alat ukur dakam menentekan kinerja
perusahaan [Suranta & Machfoed 2003 dalam Hastuti 2005),
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5. Buiner et al. (2003} menentukan babva nilai Tobin's O merupakan rasio dari morket veiue
af peset dibagi book valve of asset. Merket volue of orset dibitung sebagai market valve of equity
ditambah book walue of pssets dikurang book volue of equity. Dalam laporan keuangan, nilai morket
wolue of eguity diperoleh dar ndlai morket copitalizotion, nilal book volve of ossets diperoleh dari
total aset, mifol book volve of equity dperoleh darl sharehalder equity [Charlle Welr et al. 2000).

Kinerja perusahaan yang baik akan berpangaruf positil terhadap masa depan perusahaan.
Perusahaan akan lebih modash memperobeh krediber dan juga dapat mempengacubi keputugan
imvestor dalam menanamkan modalm@.. Unbuk mengevaluasi kondisi keuangan dan kinerja
perusahaan, analis kevangan harues melakukan pemeriksaan  terhadap  kesehatan  kewangan
perusahaan. Alat yang biasa digunakan adalah rasic keuamgan (Here 19%7: 133 dalam Hastuti 2005
Wilal perusahazn dalam penelitian ini diuker dengan ukwran wkuran kinerja pasar (Tobin's Q).

C. Perumusan Hipotesis
Hipodusis dapat dartivan sebagai suatu jawaban yang bersifat sementara terhadap
permasalahan penelitian sampal terbukti melakui data yang dikumpulkan {Arkunto 200254}
Hipotesis yang akan diuji dalam penelitian ini adalah selxagai berikut :
H1 : Good Corporate Governance berpengaruh positif terhadap nilal perusahaan,

HZ : Pengunigkapan Corporate Soscigl Responsibility mempengaruhl hubungan antars Good
Carporate Gowernance dengan nilal perusahaan.

. Kerangka Pemikiran Teoritis
Kerangka pemikiran teoritis dalam penelitian ini dapat digambarkan seperti berilout ini :

LD H, | WELAT
CURIRATE o PERLESAHAAN
CIVERMNANCE LTT;

(G (Tobin's ()

CERPORATT!
Accial
RESPUNSTHILITY
{C5KE

D. METODE PEMELITIAN
A, Metode Penelitian

Penelitian ini berbentuk penelitian deskriptif kuantitatif yaitu penalitian yang mengunghap
pesar atauw kecilnya suatu pengaruh atau hubungan antar wariabel yang dimyatakan dalam angka-
angka, dengan cara mengumpulkan data yang merupakan faktor pendukung terhadap penganeh
arlara  variabelvariebel yang bersanghutan  kemudian  mencoba  untuk  dianalisis  dengan
menggunakan alat analisic yang sesuai dengan variabel-variabel dalam penelitian.

Tujuan penelitian deskriptif adalah untuk menguji hipotesis atau menjinveb pertanyaan wng
berkaitan dengan current status dari subjek yang diteliti [Indrantoro 19%5: 261, Menurut Indriantora
{1992:33), penefitian deskriptif merepakan penelitian terhadap fenamens-fenomena ataue populasi
tertentu yang diperoleh peneliti dasi swhjek berupa @ indiidu, organisasional, industri atau perspekrif
yang lain.

Berdazarkan waktu penelitianmya, penelitian ini merspakan penelitian pooled data yaltu
pengumpulan data penelitian malibatikan banyak waktu tertentu dengan banyak sampel {Hartomo
2004 : 55,

T4




Saminar Nasional & Call Fov Paper UNBA 2075
Industr’ Kreatif; Kebijokan dar Prakiik

B. Pengumpuian Data dan Pemilihan Sampel
1. Pengumpulan Data

Content Amlisys dilaksanakan dengan cara melakukan observasi atas laporan keuangan
audites persahaan go publiic yang menjadi sampel penelitian. Observas dilakukan dengan abjek
penelitisn laporan kevangan yang tefah disudit tahun 2009 - 2012, Pengumpolan data dilakekan
dengan cara menelusuri laporan takbwnan yang terpilih menjadi sampel dengan periode penelitian
2005 - 202
Drata dalam penelitian ini mengeunakan data sekunder. Data sekunder adalah data yang dibuat stau
dikumpulkan oleh pikak luar (Sekaran, 2013). Alaszan menggunakan data sekunder dengan
pgertimbangan bahwa data Ini mudah untuk diperoleh dan memiliki waktu yang lebih luas. Data
sekunder tersebul berupa laporan keuvangan darl perwsabaan yang terdaftar pada Bursa Efek
Inderesia (BEI) tahun 2009 - 2012 yang telah dipublikasikan melalul website resmi Indomesio Stock
Fxchipnge gaitu wevewide coid, serta publikasi dari 106G,

2, Populasi

Populasi adalah keseluruhan subjek penelitian {Arikunto 2002 @ 108). Populasi menurut
Gaspersy (19849] adalah keseheuhan unsur-unsur yang aksn diteliti atau yang dijadikan sebagai
chyek penelitian, Hadl [2001), populasi dibatasi sebagai sejumizh pendudok atlau ndiddu yang
paling sedikit mempunyal 1 (satu) sifat yang sama. Populasl juga dapat diartikan sebagal tokalitas
sermud nitas vang mungkin, hasil menghitung ataupun pengukeran koantitabd mengenal karaktberistii
terbenty dari semua anggota kumpolan lengkap dan jelas yang mgin dipelajart sfatngs [Sedjana
2002: &), Sedangkan menurut Sekaran (2008 - 121) Populas mengacu pads sekelompok orang,
kejadian [event), atau sesuatu yang menarik perhatian panafiti untuk melakukan investigasi. Populasi
dalam penelitian inl adalah seluruh perusahaan go public vang terdaftar di Bursa Efelk Indonesia
{BEI).

3. Sarmpel
sarmple terdin atas sejumilah angpota vang dipilib darl popalas [Sekarnn 2006: 123). Sampel

penelitian im gdalah perusabuan Perbankan Syariah yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BE1)
pada tahun 2009 - 2012, dimana dipilib dengan menggunakan metode parposive sampling. Dalam
puwposive sempling, pemilikan kelompok subryek didasarkan pada cin atau sifat yang dipandang
mamiiki sangkut paut vang erat dengan ciri atau sifat populasi yang sudab diketzhui sebelumnya.
Menurut Arikunto [2002: 15} purposive sampiing adalah menentukan sampel dengan pertimbangan
tertentu yang dipandang dapat mermberikan data secara maksbmal.

Dengan metods meposive somphing ini deharapkan dapal mewakill popolasimea dan tdak
menimbulkan bias bag tupsan penelition, Sampel perusahaan Perbankan Syariah digilih dengan
mriteris sebagai berikuk ;

1. Perusahaan terdaftar (Osted) di Bursa Efek Indonesia (BEN sebelum 1 Januari 200% sampai 31
Desember 2012 dan tidak delisting selama perniode penelitan,

2. Menerbitkan lagoran keuangan yang telah diaudit selama periode penelisan tahun 2009 -
2012 dan laporan kevangan berakhir pada tanggal 31 Desember.

3. Perusahaan-gerusahasn Perbankan Syarigh yang menerapkan Good Covporole Governance
tahun 2009 - 2013,

C. Definisi Operasional Variabel dan Pengukuran Variabel
Variabel adalah semua cin atau faktor yang dagat menunjukkan variasi (Zainudin 1088- 47},
Wariabel adalah obyek penelitian atau apa yang menjadi titik perhatian suatu penelitian (Arikunto
2002: %6}, Variabel yang dimaksud dalam penelitian ini dibedakan menjadi 3 {tiga] kelompok yaitu
a. Variabel Independan (X}
Variabel independen [bebas) sdalah faktor yang rmenjadi pokok permasalahan gang mngin ditelit
atau penyebab vtama seatu gejala (Arikwnto, 2002 : 102
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Varlabal Independen dalam penatitian ini terdin atas

Good Corporate Governance (X}

Variabel independen berikutnya dalam penskdan ni adalah pensrapan good corporete
govenance atau tata kelola perusahaan yvang baik, Varabsel ini mengeunakan skala rasio.
Dalar persamaan, variabel inl disimbolkan GCG.

b. Variabel Depentden [Y)
Variakeed Dependen (terikat) adalah variabel yang besarnya tergantung darl varabel bebas yvang
diberikan dan dickur untuk menentukan ada tidaknya pengaruh (kriteria) dari variabel bebas
{arikanto 2002 : 102).

Milai Perusahaan (Tobin's Q) {¥2)

Merupakan prestasi manajermen dakbim menciptakan nilai pasar peresabaan. Pechitungan
Tobin's O Basio yang disimbolkan dengan “Tobins(™ disesuaikan dengan transaksi keuangan
perusahaan-perusahaan di Indonesis (Darmawati dkk. 2005) yana terdapat dalam penalitian

ini sebagai berikut |

Tobin's O =

{Market Value af Equity + Debt)

Azsats

. Variabel Modarating

Variabel Moderating menurut Tuckman {dalam Sugipono, 2007) adalah variabel vang secarn
tearitis mempengaruhi hubungan antara variabel independen dengan variabel dependen menjadi
hubungan yang tidak langsung dan tidak dapat damati dan diukur, Variabel Moderating dalam
penelitian ini adalah Corporote Social Responsibifity {C5R) yang diparaleh dari perhitungan GRI
{Gioha! Reportimg Infbiativel

D. Amasdisis Data
1. Wi Asumai Klasik
i, Uji Multikolonieritas

7a

Uil multikolonieritas bertufean untuk mengugl apakah dalam  modelregresi  ditermukan
adanya karelasi antar variabel bebos, Multikolonieritas didebeks dengan menggunakan nilai
tolerance danvarignce infigtion factor (VIF), Todergnce mengukur varfabilitas variabel bebas
vang terpilib yang tidak dapat dijelaskan oleh variabel bebas lainnya. ladi nilziteleronce yang
rendah sama dengan nilai VIF yvana tinggl (karena¥iF= 1/foleronce] dan menunjukkan adamys
kolinearitas yang tinggl. Milai cuteffyang umum dipakai adalah nilal toferance 0, 10atau sama
dengan VIF < 10 [Ghazali 2006).

Uji Heteroskedastisitas

Uji heteroskedastisitas bertujuan wntuk mengetahul apakah dalam model regresi terjadi
ketidaksarmaan varlan dasl swatu residual pengamatan kepengamatan yang lain. 5alah satu
cara untuk mendekati heteroskedastisitas adalah dengan melihat grafik scoffer plor antara
niftai prediksi vasiabel terikat [ZPRED) dengan redidualnya (SRESID), Jika ada titik-titik
membentuk pola tertentu yang  beratur seperti bergelombang, melebar, kemuodian
menyempit maka telah terjadi heteroskedastisitas, Jika titik-titik menyebar di atas dan di
bawah angka O pada sumbu ¥ tanpa membentuk pola tertemto maks tidak terjadi
hateroskedastisitas {Ghozali 2006},

Uji Autokorelasi

Uji autokorefasi bertujuan untuk mengujl apakah delam model regresl linier ada korefas!
antara kesalahan pengganggu pada pericde t dengan kesalahan pengganggu pada periode -
1 [sebelummya). Autokoredasi muncul karena observasi yang berurutan sepanjang wakiu
berkaitan satu w@arma kin, Machlsh inf tenbul krens residual (kesalahan penggonggu) tidak
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bebas darl satu observasi ke observasi lainnya. Model regresi yang baik adalah regresi yang
bebas darl autokoraiasi (Ghozall 2006). Pengujlan autokorelasi dengan mengpunakan rumus
Durbin-Watson. Keputusan untek mengetabul ada tidaknya autckorelas dilakukan dengan
cara, |lka Ow di Bawah -2 berarti terdapat sutokorelasi positll, j&ka DW di antara -2 s.d +2
tidak terdapat aubokorelasi, jika DW di atas 2 terdapat autokorelasi positif.

2. Ui Normalitas Data
Uji imi digunakan dilam tahap awal dalam metode pemiliban analisis data, Jika data normal
digunakan uji parametik dan jika data tidak normal digunakan nonparametik atau treatment
agar data normal, Tujuan uji normalitas adalah untuk mengetahul apakeh data dalam bentuk
distribusi mormal atau tidak. Umtuk mengujl normalitas data, penelitl menggunakan analisis
grafik dan anallsis statistik. Dalam analisic grafik, dilakekan dengan melihat grafik histogram dan
normal probobility plof. Sedangkan dalarm analisis statistik ditakokan dengan uji Kolmaoagorow
Srmirmay (LI K5},
Dasar pengambilan keputusanmya adalah:
a. lika o = 0,05, mzaka data terdistribusi normal.
b, Jika m < 0,05, maka data terdistribusi tidak normal.
3. Penpgujlan Hipotasks
a. Koefisien Determinasi [R¥)
Koefisien determinasi (%) pada intifga mengukur seberapa pach kemampuan model dalam
menerangkan vanasi vasisbel dependen. Mila koefsien delerminad adalah antara O sampsai
dengan 1, Sernakin nilai B* mendekati 1, maka semakin kuat kemampuan variabed bebas dalam
menerangkan variabel terikatnya. Sebaliknya semakin R* mendekati 0, maka semakin lemah
kemampuan variabe! bebas dalam menerangkan variasi variabel terikatmys, BY digunakan
untuk menentukan seberapa besar wariasi variabe! dependen (Y) yang dapat dijelaskan
wariabel independen {X).

b. Regresi Linear Berganda
Hipotesis akan divji dalam penalitian ini adalab dengan menggunakan persamaan regrea linier
bergands, karena selain mengukur kekuatan hubungan antara dua variabel atau lebib, juga
menunjukkan arah bubungan antara variabel dependen dengan variabel independen {Ghozali
2005). Model yang dikembangkan unbuk pengujian adalab :
Kodel yang dikembangkan untuk pengujian adalah

| Tobin'sQ=a+81G0G+82C5R + € |
Dimana :
Tokin's & ¢ Mikai Perusahaan (Tabin's )
a : Konstanta
B | Koefisien regresi nilai Tobin's O
CGG | Good Corpovate Governanoe
C5R : Corporote Social Responsility
8 ¢ Errar (tingkat kesalahan)
c.Ufit

Uji t pada dasarnya menunjukan seberapa jauh pengarubh satu varnabel penjelas) independen
secara individual dalam menerangkan variasi variabel dependen [Ghorali 2006) secara parsial
dengan @ = 0,05 dan juga penerimaan ataw penolakan hipobesis, Dasar pengambalan keputusan
dalam wji t adalah (Ghorali, 2006} dengan tingkat kepercavaan  95% atau alfa = 5% (0,05]
pengambilan kesimpulan adalsh sebagai berikut:

1jjika nifai Sig. |signifikansi) lebih besar (=) dari 005 maka variabel independen tidak
berpengaruh secara signifikan terhadap variabel dependen,

F i
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Xlika nilai 542, (signifikansi] lebih kecil zama dengan {=} dan 0,05 maka variabel independen
berpengaruh secara signifikan terhadap varlabel dependen.

d. Uji F
Lji F digunakan untuk mengufi peagarch secara sirmultan (bersama-samal variabel independen
lerhadag variabel dependen (Ghozali, 2005). Daser pengamibilan keputusan dalam wji t sdalab
[Ghoeali, 2005] desgan tingkat Repercayaan  95% atao alfs = 5% (0.05] pengambilin
kusimpulan adalab sebagai berikut:
1dika nilai 5%z (signifikansi) lebih besar |=] dari 0,05 maka variabel independen secara simultan
tidak berpengaruh signifikan terhadap variabel dependan.
2ylika nikak Sig. (signifikansi] lzbih kecll zama dengan {<} dar 0,05 maka wvarlabel independen
secard simultan berpengaruh ssgaifilkan terhadap vasiabel dependen.

ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN
A.Hasil Pengumpulan Data
1. Sampel Penelitian

Penelitizn ini menggunakan data sexunder yaltu lBporan tahunan perusahaan manufakiur
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI} yang dipublikasikan melalul www.idscoid. Content
Anallsys dilsksanakan dengan cara melakukan observasi atas laporan keuangan audiiee perusahaan
aé publie. sSampel penaditian ini adalak Bank Syariah yang terdafear di BEI pada tabun 2009 — 20132

dipilih dengan menggunakan metode purposive sormphing.
Tabal 1
Pensahaan Sampel
MWama Perusahaan
PT.Bank Siyariah BNI
PT.Bank Syarizh BRI
PT.Bank Muarmalat indomnesia
PT.Bank Syariah Bukopin
FT.Rask Syarizh Mandiri
PT.Bank Syariah hega
PT.Bank Syariah BTH

bl L L Il Il

2. Uji Asumsi Klasik
a. Uji Multikolonieritas

Uji multkolonieritas dilakukan dengan melihat nilai Tolerance dan Varlonoe Infiation Fector
{WIF), yang hasilnya sebagal barikut

Tabel 2
U Multikeloniesitas
Coefficients”
Collinearity Statistics
Wiodel Tolerance VIF
1 CGC a0s 1344
Pemoderasi -aml 1

a, Dependent Variabie: TohinsG

78




Saminar Nasional & Call Fov Paper UNBA 2075
Industr’ Kreatif; Kebijokan dar Prakiik

Hasil perhitungan nilai Tolerance dan nilal VIF menunjukkan tidak ada variabel independen
yang memiliki nilal Toberance = 0.10 atau ¥IF =10, nlilal Tolerance = 0,804 dan WIF = 1,244, Jadl, dapat
disirmpulkan bahea tidak ada multikoloniesitas antar varlabel independen dalam model regresl.

b Uji Heteroskedastisitas

Uji Heteroskedastisites dilakukan dengan memplotkan grafik antasa SRESID | Studenlized
Reidwal) untuk ¥ dengan ZPRED (Sftondardized Precdiched Volne] untuk X di mana gangguan
huteroskedastisitas akan tampak dengan adanya pola terbentu pada grafik. Berkut adalab up
heteroskedastisitas pada kedua model panelitian ind :

Soatiombot

Dependant Variabd: Tobirm

Reigriradicon Standirdieed Prodictad Valiis

Gambar
Seatterplot Ui Heterowkedastisitas

Dari grafik Scatterplots di atas teribat tabwa titk-titik menyebar secara acak [/ titik-titik
tidak membentuk pola yang jelas, serta tersebar baik di atas maupun di bawah angka 0 pada sumbau
¥. Hal inl dapat disimpulkan bahwa tdak terjadi heteroskedastisitas.

. Uji Autokorelasi
untuk mendeteksl ada tdaknya autokorelas! dilakukan uwfi Durbin-\Watson (DW), hasil

pengupian autokorelas) pada penelitian inl adalab sebagai begikul

Tabel 3
Uji Autokorelasi
rodel Summary”
Ivode! Jourbin-watson|
1 1.060

a. Predictors: (Constant], Pemoderasi, GCG
b. Dependent Yasiable: Tobins

Pengujian autokorelasl dengan menggunakan rumus Durbin-Watson., Keputusan untuk
mengetahul ada tdaknya autokoreias: dilakukan dengan cara, jlka DW di baswah -2 berartl terdapat
aulokorelas positl, jika DW di antara -2 sd +2 Lidak terdapat sutokorelssi, jika OW di atas 2
terdapat aubakerelasi positif,

Berdasarkan output uji autokarelasi di atas nilai DW sebesar 1,060, maka ufi autokorelasi ini
menunjukkan bakwwva nitai %W diantara -2 5.d +2, artinya tidak terdapat autokorelzs positif,

M
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3. Uji Mormalitas Data
Ul mormalitas ditakukan dengan menggunakan upl statistik Kolmogorow-Smimoy (K-5), yang
hasilmya sebagai berikut :

Tabel 4

Uji Mormalitas Data Kolmogorou-Smirnon [K-5]

Omie-5ample Kolmogorov-Smirnoy Test

Unstandardipe
o Resiclual

N

Mormeal Parameters™®

|colmogorov-Smisnoy 7
Asymp, Sig. (2-talled)

Mean

Skd. Deviathon
|Most Extreme Differences Absolute

Pasitive

Negative

o

236857607
16
16
- 08

A&

. Test distribubion is Mormaal.

b, Calculated from data.

Berdasarkan owtput uji normalitas pada tabel di atas, maka nils E-5 untulk unstandardized
ressgual adalah 0,848 dengan probabélitas Asymp. Sig. (2-tofled) sebesar 0,468, Karena probabilitas
lebih besar dart 0,05 maka dapat disimpulkan bahwa data terdistribuse secara normal.

4, Pergujian Hipotesis
1) Good Corporate Governance Terhadap Nilai Perusahaan [TobinsQ)
a. Koefizien Determinasi (R®)
Koefisien determinasi (R*) pada inteva mengukur seberapa jauh kemampuan model

dalam menerangkan variasi vanabel dependen. Milai koefisien determinasi adalah antara nol
dan satw, Milai A* yang kecil berati kemampuan wvarizbel-wariabel independen dalam
menjelaskan variasl varkabed depanden amat terbatas,
Kelemahan mendasar penggunaan i adalah adamya bias terhadap jumlah verabel

bebias yang dirmasukkan ke dalar model Satiap penambahan saty variabel bebas, R akan
mengalami peningkatan anpa membedakon apakah varsabel tersebot berpengarub signifikan
atau tidak terhadap varishel teridat, Untuk mengatasi masalah ini, digunakan nilai Adj B?
regresi, karena nifal &dj A2 untuk mendlai model dapat naik atau turun apabila satu variabel
bebhas ditambahkan ke dalam modeal regresi

B0

Tabel 5
Koefisien Determinasl {RY) Hipotesis
Model Summary®
Adjusted B
Model i R Square SOuare
i A9 -158} 125

& Predictors: (Constant), GCG
b. Dependent Varlable: Tokinsd
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Berdasarkan tabel di atas, bahwa nilad nilai Adj B? = 0,125 yang berarti 12 5% vanabel
Milal Perusahaan {Tobins O} dapat dijelaskan oleh varlabel Sood Corporgte Governance [GCG),
sedangkan sisanya sebecar B8, 5% dijelaskan oleh sehab-sabalb vang ain.

b. Pengujian Analisis Regred Linier dan Hipotesis 1
Berikuf ini akan dijelaskan pengareh variabel GOG terhadap variabel Nilai Peresahaan
| Tabingll] malabui pemgujian regres liner sebagad berikt -

Analisis Regresi Linier GCG T:F:hh:::l Milai Perusahaan (Tobins-0)
Coefficients”
Standardized
Urstandardized Coefficients | Coefficients
[ EEe ] B Szd, Error Beta t Sig.
1 {Corstant) 5264 3,356 -1.569 bl
GG 3.47b 1.484 C L i 2207 J3E

4. Dependent Varishle: Tabimsd

Berdasarkan tabel di atas, dapat disusun persamaan regresi sebagai berikut
Tobins = - 5,264 + 3,276 GOG + &
= Konstanta sebesar -5,264 dapat diartikan bahwa TobinsG (Milai Perusahaan) akan
bernifai -5, 264 jika Good Corporate Governgnce (3CG) masing-masing barnilai 0.
o Koefisien regresi 3276 menyatakan Babwa setiap penambaban satu persen varisbel
Good Corperote Governonce  [GOG), maka akan meningkatkan MNilai Perwsahaan
{Tahinst) sehesar 0,006,

c. Ul t

Hasil penguiian Hipotesis Pertarma (H1) Good Corpovole Governance (GLG] terhadap Milai
Persahaan (Tabing Q) rmenunjukkan Babwven varinbel Good Corporale Goverpance [GOG) nils g
polwe = 0,036 (prvolue < 0,05). Hasil penguan menuenjukkan varabel Good Corporsie Govermonce
[GCG) seeara statistik posiif dan signifikan mempengarubi nilai perusabasn (Tobins )

d. Uji F
Pengujian hipotesis ini dimakswedkan unbuk menpatahui sebuah tafsiran parameter secara

bersarma-sama, yang artinya seberapa bessr pengaruh pengungkspan C5A dapat memoderasi
hubungan antara GCG dengan Tobinsd,

Tabel 7
signifikan4i Uji F statistik GOG Terhadag Nilai Perusahasn
ANOVA"
fcde Sum of Squares| O | MeanSquare | F Sig,
1 Regresslon 28989 1 28 .9EG 4872 ikl |
Residual 154,712 26 5.850
Tetal 183.701 27

a. PFredictors: (Constant], LG
b, Dependant Variable: Tobins,
Hasit pengujlan Hipotesis Pertama (H1) hubungan Good Corporafe Gowsrnance (GCG)
terhadap Milal Peresahaan (Tobins Q) menunjukkan, bahwa variabel Good Corparate Governancs
[GCG) nikai sig, pvalee = 0,036 [p-ealue = 0050 Hasil pengufsn menunjukkan variabel Good

Bl
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Corporate Governonce (GCG] dengan wariabel Femoderasi £5R secara statistik signifikan
rmempengardhi nidal perusahaan (Tobins O).

Berdasarkan up di atas dagat disimgulkan bahwa Hipotesss Pertarna [H1) yaitu pengarub
Good Covporate Govermance (GOG) terhadap Milai Perusahaan yang diproksiken dengan Tobing O
Ratin pada Bank Syariah yang terdaftar di BE Tabun 2003 - 2017 adalab Diterima.

2} Interaksl Good Corporate Gowernonce Terhadap Nilai Parusahaan (Tobins-0 Ratio] dengan
Pengunghapan Corponate Social Responsibility (CSR) sebagai Variabel Moderating
a. Koefisien Determinasi (R*)
koefisien determinasi (R®) pada intinya mengukur seberapa jauh kemampuan model
dalarn menseranpgkan variasl variabe! dependen.

Tabel 8
Kpelisien Determinasi (RY) Hipotesis
Maodel Summary”
Adpsted B
Wiode A R Square Square
I 418 . i 10

a. Predictors: (Constant], Pemoderasi, GCG
b. Dependent Variable: Tobnsl

Berdasarkan tabel di atas, bahwa nilal nitai Adj R « 0,109 yang berarti 10,9% variabel
Milal Perusahaan (Tobins 1) dapat dijelaskan cleh variabel Good Corpovate Governonce [GOG)
dan wariabel Pemoderasi, sedangkan sisanya sebesar B2,5% dijelaskan aleh sebab-sebab yang
laim,

b. Pengujian Analisis Aegresi Linier Berganda dan Hipotesis 2
Berikut ini 2kan dijelaskan pengaruh variahel GOG terhadap variabel Milai Peresahaan
(Tobens(} melalui pengujian regrasi linier sebagad berikut

Analisis Regres! GOG Terhadap N:I-::’::a:ﬁnhnh dengan Pemoderas] C5R
Couefficients”
ttendardized
Unstandardized Coefficents | Coeflicients
|rtodel B Std. Error Beta t Sig.
1 {Constant] -5.523 1,511 -1.687 A0
GLG 2.746 1La71 333 1.643 13
Permodearas: 106 .1ﬂ8| 145 il AR

a. Dependent Varlable: Tokins

Berdasarkan tabel di atas, dapat disusun persamaan ragresi sebagai berikut ;
Tobins() = = 5,823 + 2, 746 GOG + 0,106 Pemoderosi + [

# Konstanta sebesar <5923 dapat diartikan bahwa TobinsQ (Nilai Perusahaan) akan
bernilal -5.923 jika Good Corporate Governance (30G) dan variabel pemoderasi (C5R)
masing-masing bernilai 0.

®  Koefisien regresi 2,746 mematakan babwa setiap penambaban satu persen wariabel
Good Corporgte Governonce (GOG), maka akan meningkstkan Milai Perusshaan
| Tobinsd) sebasar 2,746

B2
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# Interaksi Good Corporote Gowernonce (GOG) danm Pengungkapan Corporgte Social
Respovsibiffy [C5R) mempunyal kosfisien regresd 0,106 menyatakan bahwa setep
penambahan satu persen interaksl antara variabel Good Corporate Governonce [(GCG)
dan Corporale Social Responsibilify (TSR], maka akan meningkatkan Mils Perusahaan
(Tokdnglhh sebesar 0,106,

c Ut

Hasil wji t hubungan Good Corporote Governowce [GCG) terhadap Milal Perusahaan
{Tobins Q) dengan Corporgte Sociod Responsibifity |C5R) sebagel variabel moderating
menunjukkan, balhwa varabel Good Corporote Governance [GOGE) nilal p-walue = 04EL {p-value =
0L05). Hasil pergujian menunjukkan varabel Good Comporate Governance (GOG] secara statistik
tidak signifikan mempenganshi nilai perusabaan (Toben: Q),

d, Uji F

Pengupian hipotesis imi dimaksudian wntuk mengetabwe sebuah @isiran parameter secara
bersama-sama, yang artinga seberapa besar pengaruh pengungkapan C5R dapat memoderasi
hubungan antara GG dengan Tobins,

Signifikansi Uji F Statistik GCG TJ::.meﬂlla Perusahaan Pemoderas] CSR
ANOVA®
hnded St of Seuared df BAans SHuare F Sig-
1 Regression 32,095 2 16. 2647 0519
Residual 151.602 25 E.ﬂ
Tatal 183,701 ?T-'l

a. Predictors: (Constant], Pamoderasi, GOG
b. Dependent Variable: Tobinsd

Hasll penpujfian Hipotesis Kedua (H2) hubungan Good Corporote Gowvernance [GOG)
terhadap Milai Perusahaan [Tobins Q) dengan Corporobe Sockel Responsibiliy [(CSR) sebagad
variabel moderating menunpekkan, babwa variabel GOG nilal galve = 0,091 {p-valve = 0,05].
Hasil pengujian menunjukkan varabel GOG dengan variabel Pemodesisa C5R secara sttistik tidak
signitikan mempengarubi nilai perusahaan [Tobins G

Berdasarkan uji di atas dapat disimpulkan babwa Hipotesis Kedua (H2} paitu pengansh
Good Corporate Governance (GCG) terhadap Millai Perusahaan yang diproksikan dengan Tohins O
Ratio dengan Pengungkapan {58 pada Bank Syariah yang terdaftar di BEl Tahun 2009 = 2012
adalah Ditolak

B. Pembahasan Penelitian

Pengufian penslitian dilakukan dengan 7 {dua) Model Represi. Model regresi pertama
menggunakan variabel independen Good Corporate Govermance (GCG) dengan variabel dependen
Milai Perusahaan [Tohinsl) dan model regresi linier berganda kedua menggunakan indepanden
Good Corporote Gowvernonce (GCG) dengan variabel dependen Nilai Perusahaan [Tobinsd) dengan
Corporote Social Responsibiity (C5R) sebagai variabel moderating pada Bank Syariah yang terdaftar
di BEl selama periode pengamatan 2008-2012.

Hasll pengujian Hipotesls Pertama (H1) pengarub antara Good Corporate Governanees [GCG)
terhadap Milai Perusahaan [Tobins Q) menunjukkan balwa variabel Good Covporale Gowernance
(GCG] nilsi presiue = 0,036 {p-rolee < 0,05). Hasil pengujian menunjukkan variabel Good Corporete
Governagnoe [GCG) secara statistik positif dan signifikan mempengarubi nilai perusahaan (Tobins 0.
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Hal ini dirmungkinkan teradi karsan struktur dan GG yang menjadi objek penelitian ind,
vaitu kepermilikan rmanajerial, dewan komisaris dan kemite audit mampu bekerja sesuai dengan
tugatrmm  pada  mading-masing sub  peker@an yang menjadi tanggung  jawabrya,  sehingga
dimumngkinkan mampu meningkatkan nilai perusahaan dan bank syarish tersebut

Hasil pengujian Hipotesis Kedua (H2) hubungan Good Corporate Governance (GCG) terhadap
Milai Perusahaan (Tobins Q] dengan Corporate Sociol Responsibility (CSR) sehagal wariabel
moderating menunjukkan, bahwa variabel Good Corparote Governance (GLUG) nllal p-valve = 0,091
(p-verlue = 0,0%), Hasil pengujian menunjukkan variabel Good Corparale Governance |GOG) dengan
varigbel Pemoderasi C5A secara statistik tidak signifikan mempengaruhi nilis perusshaan [Tobins Q).

Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang dilakukan aleh Lutfilah Amanti (2003], datam
penelitian yang berjudul Pengaruh Geed Corperate Govermance Terhadap Nilai Perusabaan Dengan
Pengungkapan Corporate Social Responsibiiy Sehagai Vorobe! Pemoderosi [Studi Kasus Pada
Perusahaan Rokok di BES), menyatakan hasil bahwa G056 terbukti berpengarch negatif terhadap nilai
perusahaan namun tidak signifiken, pengungkapan O353R sebagal varizbel pemoderas] tidak verbubctl
berpengaruh terhadag nilai peresahaan.

Waka hasil penelitian ind meryatakan bahwea pengungkapan C5R tidak dapat memaderas)
hubungan wvariabhel GOG dengan nilai perusahasn, Haall penelitian ini rendubung penelitian
terdabiulu yang dilskukan oleh (Lstfillab Amanti, 20120 vang menyebutkan babwa dengan
hanyaknya pihak yang kontra dengan produk dar perusshaan seperti lsmbaga agama, lembaga
kesehakan maupun pemerintah yang membatasi ruang gerak konsumen dalam mengonsumsi produk
dari perusahaan menyebabkan interaksi antara GOG  terhadap nilad  perusahaan  dengan
pengungkapan C5R sebagal variabel moderoting tidak berpengaruh secara signifikan terhadap nilai
perusahaan. Seperti itu halnya dengan penelitian inl, hal ind dimungkinkan karena masth mindmnya
infoirmasi mengenal perusehsan sampel baik darl sogl produk, jasa bunga, den lam sebagainya
karenn dalare huburgannya dengan lingkungan sakitar yang dirmana interaks) terssbut sebenarmga
juga bisa menpdi sarana wntuk memperkenalikan perusahaan tidak terlaksana sebagaiming
mestinga, sehingga menyebabkan para cesfomer masi enggan untuk menggunakan jass hank
syariah yang menjadi sampel pada penelitian ini. Hal ini menyebabkan interaksi antara GCG terhadap
nifai peresahaan dengan pengungkapan C5R sebagai wariabel moderating tidak dapat berpengaruh
secara signifikan.

PENUTUP
Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empicis babwa good corparate goverpance
berpengaruh terhadap nilai perusahaan dan memberikan bukti empiris babwa pengungkapan
corporate sociel responsibility dapat memoderasi hubmmgan antara good corporate governanoe
terhadap nilai perusahaan Bank Syariah yang terdaftar di Bursa Efek indonasia tahun 2005-2012,
Dari hasil pengujian yang ddakukan terhadap 28 perusahaan selama tahun pengamatan
2009-2012 diperoleh kesimputan sebagai berikut =
1 Good Corporate Goveraance (GC0G) berpengarub signifikan terhadap Nilai Perusahaan pada
Bank Syariah yang Terdaltar di BEL
2. Good Corporgle  Gowvernoncs (GOGE dengan  variabel moderating Corporgte  Social
Responsihility (CSR) tidak signifikan mempengaruhi nilai perusabaan pada Bank Syariah yang
Terdaftar di BEL
Keterbatasan dalam penelitian ini adalah jumlah sampel perusahaan Bank Syariah yang
terdaftar di BEl pada periode pengamatan terbatas salama tahun 2009-2012. Bag penelit
berikutnya hendaknya mengpenekan varabel bebas lainnga, memperpanjang periode penelitian,
dan menggunakan sampe] peresahaan yang lainnnya.
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